TRIBUNAL DE DISTRITO DE ESTADOS UNIDOS
DISTRITO SUR DE FLORIDA
SALA DE MIAMI

CAUSA NO. 04-21160-CIV-MORENO/GARBER

SCHECK INVESTMENTS, L.P., y otros
Demandantes,

contra
KENSINGTON MANAGEMENT, INC., y otros

Demandados.

/

AVISO DE PENDENCIA DE ACCION COLECTIVA,
ACUERDOS PROPUESTOS Y AUDIENCIA final

ESTE AVISO EXPLICA LOS DERECHOS DE USTED.
LEALO DETENIDAMENTE .

ESTO NO ES DEMANDA JUDICIAL CONTRA USTED.
ES UN ACUERDO PARCIAL DE UNA DEMANDA JUDICIAL EN LA CUAL USTED PUEDE
TENER DERECHO A RECIBIR COMPENSACION MONETARIA .

A: TODAS LAS PERSONAS QUE COMPRARON PARTICIPACIONES EN POLIZAS
DESCONTADAS DE SEGURO DE VIDA, CONOCIDAS COMO ACUER DOS DE VIATICO
O ACUERDOS DE VIDA (VIATICAL OR LIFE SETTLEMENTS) D E MUTUAL BENEFITS
CORPORATION, O DE VIATICAL BENEFACTORS, LLC.

.  OBJETIVO DEL AVISO

Los Demandantes que forman parte de la accionto@gtAccion”) mencionada anteriormente en el
encabezamiento, pendiente ante el Honorable Fedaridloreno en el Tribunal de Distrito de Estados
Unidos para el Distrito Sur de Florida (“Tribunall) Roberto Martinez, el Sindico de Mutual Benefits
Corporation, han aprobado los acuerdos con los Déaums Citibank, N.A., Union Planters, N.A. y
American Express Tax and Business Services InéamiSM McGladrey, Inc. (“Bancos Demandados”).
Estas partes han aprobado estos acuerdos (losrthagig con el fin de resolver todas las reclamagson
relacionadas con la alegada prestacion de serdeitms Bancos Demandados a Mutual Benefits Cdipora
(“MBC”), sus afiliadas y agentes. Los Demandangesl Sindico pueden seguir adelante con sus
reclamaciones contra los demandados que no partidp los acuerdos, por su relacion con MBC. Los
Acuerdos se describen mas detalladamente en lao8eldt que sigue mas adelante. Los Acuerdos



propuestos estan sujetos a la aprobacion por gelrferibunal en una audiencia de aprobacién defait

El objetivo de este Aviso es informar a loemibros del Grupo del Acuerdo (como se describeatres)
acerca de sus derechos. Las disposiciones d@wsteestan condicionadas y sujetas en su totahdad
términos de las Estipulaciones del Acuerdo, cugpgas estan disponibles para ser revisadas emia fiue
dispone la Seccién VIII que aparece mas adeldnds.términos con inicial en mayuscula usados pero n
definidos en este Aviso, tienen los significados ge les da en las Estipulaciones del Acuerdo.

Il EL GRUPO DEL ACUERDO

El “Grupo del Acuerdo” o “Grupo”, que este Tribua certificado condicionalmente a los fines de los
Acuerdos, se compone de todas las personas quearompentre el 1 de octubre de 1994 y el 4 de rdayo
2004, participaciones en pélizas de seguro de de&kxontadas conocidas como acuerdos de viatico o
acuerdos de vida (“viatical settlements” o “lifetteements”) a MBC o a Viatical Benefactors, LLC
(“VBLLC") y que han sido perjudicadas por dicha gma Se excluyen del Grupo: los Demandados, MBCy
cualquier agente o broker que ofreciera vendenrdoseale viatico a través de MBC o de VBLLC, inclhuye
todas las respectivas subsidiarias, afiliadasctilmes, agentes o empleados de las citadas congpafiia

. ANTECEDENTES DE ESTE LITIGIO

Desde fines del 1994, MBC funcionaba como un prdeede acuerdos de viatico y de acuerdo de vida,
recaudando dinero del Grupo para comprar contagosatico y de acuerdos de vida. Los Demandantes
alegan que MBC prometi6 a los Demandantes tasasntibilidad, garantizadas y fijas que iban del B2%
72% dependiendo del plazo de inversidn escogidelgorersionista. La expectativa de vida de Izpea
asegurada que, segun declaraba MBC, seria detelapoamédicos independientes, se iba a utiliganvaz
para determinar la tasa total de rentabilidad. sBldizo ningun registro en la Comision de Vigilangi
Control del Mercado de Valores (“SEC”, por susasgtn inglés: Securities and Exchange Commission),
en la Divisién de Titulos Valores de Florida, elac#n con los contratos de inversiones ofrecidodBC.

El 3 de mayo de 2004 la SEC entabl6 una demandeaddBC y otras entidades y personas relacionadas,
alegando que la venta de acuerdos de viatico pte da MBC infringia las leyes federales sobrddgu
valores. El 4 de mayo de 2004, el Tribunal dicté orden nombrando a Roberto Martinez como Sindico
para MBC y entidades relacionadas, y MBC fue caladzajo administracion judicial.

El 17 de mayo de 2004, los Demandantes Principaleblaron una accién de grupo contra varios de los
demandados en relacion con la quiebra de MBC.Davsandantes han celebrado acuerdos con algunos de
los demandados, acuerdos que han sido aprobades pobunal. Las alegaciones de los Demandantes
contra los Bancos Demandados, que estan sujetssAclerdos descritos en este Aviso se resumen mas
abajo.

En su Tercera Demanda Enmendada, los Demiastelegan que, comenzando en 1994, MBC incluyé
en sus materiales de oferta y ventas a los Demgeglan Convenio de Compra en el que declaraba a los
Demandantes que las futuras primas por un mininfeealg@ectativa de vida del asegurado, 0 por reagp,
serian depositadas en una cuenta de depésito amtigaen el momento del cierre, que para cadagpéliz
agente de la cuenta de depdsito en garantia traifestichas primas directamente a un fideicomisargue



se mantendrian reservas adicionales para pagintkspen caso de que el asegurado viviera mas tigaao
la expectativa de vida proyectada. El Conveni&ideicomiso entre los Demandantes y el Fideiconaisar
declaraba que el Fideicomisario mantendria en upata de garantia las futuras primas recibidad en e
momento del cierre para la proyectada expectagwadh de cualquier pdliza, en una cuenta que dgwén
intereses, que tanto el Fideicomisario como Viatg&vices, Inc. mantendrian reservas adiciongles,
existia un sistema de cinco niveles par el padagierimas, incluyendo el pago por parte del Fateisario
partiendo de los fondos designados para la detadaipdliza en el momento del cierre, y pago protedis
fondos de reserva, y que, si el Fideicomisarioutigse confirmar que las primas futuras de cualqdiza

se derivarian de las fuentes previstas, el Fidagano avisaria al comprador 90 dias antes de opmef
pagadera la siguiente prima. Los Demandantesratpga combinadas, estas declaraciones aseguriisan a
inversionistas la segregacion de los fondos dengarde las primas, la creacion de reservas adilgsry
adecuadas para primas, el rastreo de deficienti@s @rimas y la pronta notificacion de deficiasadn las
primas.

Los Demandantes alegan que el Fideicomisario, ehddeado Anthony Livoti, Jr. (“Livoti”), no
establecio cuentas de garantia separadas parpdieada no rastred las deficiencias en las prineda duenta
de garantia, no establecio cuentas adicionalesguadas de reserva de primas, y no avisoé a losionestas
si cuentas de garantia de primas y reservas inbawl#s especificamente eran inadecuadas parardpodas
para futuras primas para cualquier pdliza deterdandn vez de ello, Livoti mezclo fondos de cugmia
garantia para primas de mas de 6.500 pdlizas easvementas de mercado monetario. Con la activa
participacion y conocimiento de Livoti, MBC pagdrpas para pélizas, de sus propias cuentas de daerac
utilizé fondos de garantia de primas partiendowis/os acuerdos de viatico para aportar fondosbpeayo
de primas de pdlizas de seguro mas antiguas qigrhetcedido sus expectativas de vida. A medidaazu
asegurados comenzaron a exceder las fraudulergastatvas de vida proporcionadas por MBC, Lisgeti
dio cuenta de que eran inadecuados los saldosidasoen depdésitos de garantia para miles de pélizas
individuales. Los Demandantes alegan que, can défocultar este hecho, Livoti empezé a desarrgias
de primas de polizas nuevas para cubrir deficisraialas primas para polizas anteriores.

Los Demandados, Citibank, N.A. (“Citibank”), UniédHanters, N.A. (“Union Planters”) y American
Express Tax and Business Services Inc. n/k/a RSIGI&tirey, Inc. (“AETBS”) actuaron en calidad de
agentes de depdsito de garantia para MBC. Emuiceede 2001, Citibank celebrd por escrito un Caiove
de Depésito de Garantia con MBC. A fines de jdé®002, termind la relacion de Citibank con MB@co
agente de depdsito en garantia, en cuyo moment@BEEeptd actuar en calidad de tal. El 7 de jdeio
2002, MBC y AETBS celebraron un Convenio de Depodé Garantia que, esencialmente, reflejaba los
términos del Convenio de Depdsito de Garantia tlea®ik del 2001. El 2 de abril de 2003, Union Rias)

N.A. (“Union Planters”) celebrd un Convenio de Dsipd de Garantia con MBC.

Los Demandantes alegan que los Bancos Demandadidaray e incitaron a la violacion de obligacion
fiduciaria por parte de Livoti al, entre otras s#@ segregar las cuentas de garantia de primasastrear
las deficiencias en las primas.

Cada uno de los Bancos Demandados ha negado ¢spensabilidad y se ha opuesto vigorosamente a
estas alegaciones. Han hecho valer numerosas defemstra las alegaciones contra ellos.

Los abogados del Grupo (“Asesores Juridicos dep&@juwy/o los abogados del Sindico (“Asesores



Juridicos del Sindico”) se han reunido varias veoeslos asesores juridicos de cada uno de losoBanc
Demandados para discutir los posibles acuerdosegtagdccion. Acuerdos por escrito para resobaos

los aspectos relacionados con la prestacion déceenpor parte de los bancos a MBC se firmaron en
noviembre del 2008, y fueron aprobados de formbénpirear.

Los Demandantes, los Asesores Juridicos del Geligindico y los Asesores Juridicos del Sindiaipgo
ellos han llegado a la conclusion de que lo mémito para el Grupo como para la Administracionciakl
seria celebrar Convenios de Acuerdo con las Pdetescuerdo, puesto que los Acuerdos son formaagus
razonables y adecuadas de resolver esta Acciotms Bsuerdos requieren que los Bancos Demandados
paguen inmediatamente Nueve Millones Setecientosuénta Mil Délares ($9.750.000) a un fondo para
beneficio de los miembros del Grupo del Acuerdoi€idbros del Grupo”). En consecuencia, los Miembros
del Grupo recibiran una considerable cantidad derdisin la incertidumbre, las demoras y los gadtam
litigio prolongado.

V. ACUERDOS PROPUESTOS PARA LA ACCION

Después de extensas negociaciones entredgads de las partes del acuerdo, las partes dptado los
Acuerdos, sujeto a la aprobacion final por part&dbunal. Las partes convienen en que los Acenb se
consideraran ni interpretaran como una admisiand®eacia de infraccion de cualquier estatuto leday, ni
de ninguna responsabilidad civil o acto ilicito parte de los Bancos Demandados ni de la veradead
ninguna de las reclamaciones o alegaciones coateaitla Accion. Los Bancos Demandados, si bhigesi
negando vigorosamente las alegaciones de los Demtasdy cualquier responsabilidad civil con respact
cualquier y toda reclamacién afirmada en esta Acaigconocen, sin embargo, los costos e incertidesnb
involucrados en una litigacion adicional sobre taslamaciones contenidas en esta Accién y, por
consiguiente, han llegado a la conclusién de quiessable celebrar los Acuerdos propuestos pai evi
mayores gastos. Los términos y condiciones de tagelos estan incorporados en las Estipulaciories de
Acuerdo, que estan archivados en el Tribunal. usgigue es una descripcion resumida de las Estipnes
del Acuerdo:

Fondo del Acuerdo

Los principales términos de los Acuerdos son Iggisntes. Los Bancos Demandados pagaran Nueve
Millones Setecientos Cincuenta Mil Doélares ($9.980) a un fondo de los acuerdos (“Fondo de los
Acuerdos”) como sigue: $4.750.000 a ser pagado&pdBSAmerican Express Tax and Business Services
Inc.; $3.000.000 a ser pagados por Union Planters, y $2.000.000 a ser pagados por Citibank, NaA.
cambio de la exoneracion de todas las reclamacaditesadas contra cada uno de los Bancos Demandados
por el Grupo y el Sindico, y a cambio de otras @m®as y contraprestacion expresadas en los Conwdmios
Acuerdo, incluyendo la emision, por parte del Tniék) de una orden que prohiba a cualquier demandado
tratar de hacer valer cualquier reclamacion de ribnmiones o indemnizacion contra los Bancos
Demandados, lo que es exactamente igual a la dedprohibicion que se ha proporcionado en acueedos,
otros demandados. El Fondo de los Acuerdos, simiifhonorarios de abogados y gastos adjudicadioslp
Tribunal, y sin incluir los gastos de administoar Acuerdos (“Fondo Neto de los Acuerdos”), sendstierido
al Sindico para que sea distribuido al Grupo dealeddo. Especificamente, si el Tribunal otorga la
aprobacion definitiva a estos Acuerdos, en la Audee Final descrita en la Seccion VIl expuesta mas
adelante, el Sindico, en consulta con los Demaasganbs Asesores Juridicos del Grupo, presenttvaees



al Tribunal una propuesta de Plan de Distribuci®@i.es aprobada, se procederia inmediatamente a la
distribucion del Fondo Neto de los Acuerdos, ddawmnidad con el Plan de Distribucion aprobado.

Honorarios de Abogados y Costas

La adjudicacion de honorarios de abogados a losokss Juridicos del Grupo es un asunto encomendado
a la exclusiva discrecion del Tribunal. Los Acuerdliisponen que los Asesores Juridicos del Gruglo y
Sindico solicitaran una adjudicacion de: (1) horiosade abogados que no excederan el treintaigatioc
(30%) del Fondo de los Acuerdos; y (2) reembolssudegastos y costas razonables en que hayanidlacurr
con motivo de entablar esta accion (la “PeticiorH@orarios”). Cualquier adjudicacién hecha por el
Tribunal en respuesta a la Peticion de Honoramopagyara del Fondo de los Acuerdos. La equidad,
razonabilidad y adecuacion de los Acuerdos podréesia en cuenta y dictaminada por el Tribunal co
independencia de cualquier adjudicaciéon de horagal® abogado y costas 0 pagos de incentivos.

V. LIBERACION Y DESCARGO DE LAS RECLAMACIONES

Lo que sigue es un resumeéa la Liberacion convenida por las Partes de lmsefdos como parte de los
Acuerdos: En caso de que el Tribunal dé la apiébdinal a estos Convenios de Acuerdos, cada eriosd
Bancos Demandados, y cada uno/a de sus respeativoassados/as, presentes o futuros/as compafias
matrices, subsidiarias, divisiones, afiliadas, poedoras, sucesoras y aseguradoras, de haberlas, y
reaseguradoras; y todos y cada uno de los paga@sgntes y futuros directivos, directores, acstasi
socios, agentes, empleados, apoderados, repraesntharederos, albaceas, representantes personales
administradores y cesionarios, de haberlos, dertadades que anteceden, seran liberados y, panpis,
exonerados de cualquier tipo de reclamacionesaddas, acciones legales, juicios, causas de adaibos y
perjuicios cuando se haya incurrido en ellos, poasabilidades civiles de cualquier naturalezalasgae
sea, conocidos/as 0 desconocidos/as, en derechequiglad, que un Miembro del Grupo que no se gaxelu
si mismo/a de los Acuerdos, tanto si es como sisnan Miembro del Grupo, que posteriormente haga un
reclamacion respecto al, o participe en el, FordoslAcuerdos, alguna vez tuvo, tenga ahora magante
pueda, tenga o pueda tener, que tenga relacioel @mnto objeto de esta Accion, o que surja dedbss
del Banco con MBC, afiliadas de MBC, Anthony Livali., o Anthony Livoti, Jr., P.A., VBLLC o LivotEl
texto exacto de la Liberacion esta incluido erHsspulaciones del Acuerdo.

VI. SUDERECHO A SER EXCLUIDO DE LOS ACUERDOS

Si los Acuerdos son finalmente aprobados, ustedagaeobligado por la sentencia y liberacién finales
segun determine el Tribunal, a no ser que usteddaya a si mismo/a de estos Acuerdos. Si ustéchs
excluido previamente de acuerdos anterioregjusalara automaticamente excluido de estos Acuettios
vez de ello, usted delescluirse a si mismo especificamente mediant®eégimiento proporcionado en este
Aviso. Sisigue siendo un Miembro del Grupo, leesprohibido hacer valer en ningun otro juicioguina
otra reclamacién contra cualquiera de los Bancosddelados, que surja de los servicios prestadadipsia
MBC, afiliadas de MBC, Anthony Livoti, Jr., o Anthg Livoti, Jr., P.A.; VBLLC o Livoti. También, al
permanecer en el Grupo del Acuerdo, usted tendnddeunidad, en una fecha posterior, de recibpago
derivado del producto obtenido de los Acuerdosoadormidad con el Plan de Distribucion aprobadogbo
Tribunal. Siusted no presenta una exclusion qaesidigado por las sentencias en esta causagoecte a



los Bancos Demandadodendra derecho a participar en los Acuerdos cembncos Demandados. Este
Grupo del Acuerdo ha sido certificado condicionaiteea los fines de los Acuerdos con los Bancos
Demandados, segun se describe en este Avisoeyashtb de usted a ser excluido lo es con respaasdras
Acuerdos con los Bancos Demandados colectivameoat@dividualmente.

Si usted desea excluirse de estos Acuerdos y ticipar en el resarcimiento proporcionado por los
mismos, usted tiene que hacer, por escrito, uncifrepara que se le excluya del Grupo, y enviarBank
Settlements Exclusion, c/o Podhurst Orseck, P RAW2st Flagler Street, Suite 800, Miami, Floridd 33
para que se reciba no mas tarde del 22 de ENERO @609 Su peticién de exclusién debe incluir: (1) su
nombre; (2) su direccién: y (3) una declaraciomde usted quiere ser excluido del Grupo del AcueAdo
elegir ser excluido usted no participara en elrodsaento a ser pagado al Grupo del Acuerdo como
consecuencia de los Acuerdos con los Bancos Derdasdao tendrd derecho a comparecer en la Audiencia
Final, que se discute en la Seccion VIl a contimmgg no quedara obligado por la Liberacion exfaes las
Estipulaciones del Acuerdo.

VII. LA AUDIENCIA FINAL

El Tribunal ha programado una audiencia qaértelugar ell0 de marzo de 2009, a las 2:30 pamte el

Honorable Federico A. Moreno, Juez de Tribunal tirilo de Estados Unidos del Distrito Sur de larien

la Sede del Tribunal de Estados Unidos, 400 NordmvAvenue, Room 13-3, Miami, Florida 33128, cbn e
fin de determinar si: aprobar definitivamente Ersitinos de los Acuerdos, aprobar la mocion de seséres
Juridicos del Grupo sobre honorarios de abogadostas, certificar finalmente el Grupo del Acuergo,
aquellos otros asuntos que el Tribunal estime agidoponsiderar (“Audiencia Final”). La hora yliede la
Audiencia Final podra ser mantenida o reprograrpadal Tribunal sin mas aviso. Por otra part&riglunal
podra aprobar los Acuerdos propuestos, en o desfmiéa Audiencia Final, con cualquier modificaciéon
convenida por la Partes del Acuerdo y sin mas ali§rupo del Acuerdo.

Si usted desea hacer algiin comentario a favocordra de los Acuerdos o de los honorarios de alosga
y costas, puede hacerlo, p@rimero tiene que enviar por correq con franqueo pagado, sus comentarios
y/o sus objeciones por escrito a los Asesoresidasdel Grupo, a los Asesores Juridicos del Sindiclos
Asesores Juridicos de cada Banco Demandadegistrar en el Tribunal sus comentarios y/o sus
objeciones no mas tarde del 22 de ENERO de 200€@0n sus comentarios y/o sus objeciones ustesl deb
incluir su nombre y direccion vigente.

Si usted también desea ser escuchado en la Audi€i@l, personalmente o a través de su propio
abogado, usted o su abogado debe presentar pto escAviso de Comparecencia al Secretario déluial
a: Clerk of the Court for the United States Dist@ourt for the Southern District of Florida, 400rth Miami
Avenue, 8 Floor, Miami, Florida 33128, en o antes 82lde ENERO de 200% incluir una declaracién de
la posicion que desea hacer valer y las razonegugtifican su posicidn, junto con copias de cuegu
documento o instrumento de respaldo. Su aviso ikeber en un lugar prominente el nombre de laseau
(Scheck Investments, et al. v. Kensington Management, Inc., et al.) y el nUmero de la causa (No. 04-21160-
CIV-MORENO). También tiene que enviar una copiadéviso de Comparecencia, junto con todos los
documentos acompariantes, a los Asesores Juridit@swpo, a los Asesores Juridicos del Sindicdpg a
Asesores Juridicos de de cada uno de los Bancoarzuos.



Asesores Juridicos de los Demandantes y del Grupo

Michael A. Hanzman, Esq. Victor M. Diaz, Jr., Esq
Hanzman Gilbert LLP Podhurst Orseck, P.A.
2525 Ponce de Leon Boulevard 25 West Flagleettre
Suite 700 Suite 800

Coral Gables, Florida 33134 Miami, Florida 33130
Asesores Juridicos del Sindico Asesores Juridicos del Demandado Citibank, N.A.
Curtis B. Miner, Esq. Harry Schafer, Esq.

Colson Hicks Eidson Kenny Nachwalter, P.A

225 Aragon Avenue 201 South Biscayne Boulevard
2" Eloor Suite 1100 — Miami Center
Coral Gables, Florida 33134 Miami, Florida 33131

Asesores Juridicos de Union Planters, N.A. Asesores Juridicos de American Express Tax
and Business Services Inc. n/lk/a RSM
McGladrey, Inc.

Jacqueline Becerra, Esq. Joseph A. Patella, Esq.
Greenberg Traurig, LLP Andrews Kurth LLP
1221 Brickell Avenue 450 Lexington Avenue
Miami, Florida 33131 New York, NY 10017

Salvo por lo dispuesto en este Aviso, ninguna perdendra derecho a impugnar los términos y
condiciones de los Acuerdos ni a objetar la mod®ios Asesores Juridicos del Grupo sobre honarddo
abogados y costas, y se considerara que las psrgaeano objeten segun se dispone en este Aviso han
renunciado a hacerlo y quedaran para siempre imifitzglas de presentar objeciones de este tiptedd®
tiene que comparecer en la Audiencia Final paraipealviar por correo y presentar por escrito objexs a
los Acuerdos o a la mocién sobre honorarios de adug)y costas.

VI . INFORMACION ADICIONAL

Lo que antecede es solamente un resumen de losddsudJna copia de las Estipulaciones del Acuerdo,
gue incluye la Liberacion, asi como otras presémias en el juicio, estan en el archivo publicd3#adretario
del Tribunal para el Tribunal de Distrito de Estatlmidos para el Distrito Sur de Florida, 400 Ndtiami
Avenue, & Floor, Miami, Florida 33128. Ademas, los Asesadhesdicos del Grupo presentaran al Tribunal
su Mocion sobre Honorarios de Abogados y Costgsiysge describe anteriormente, ante8 del MARZO
de 2009.Las Estipulaciones del Acuerdo y la Mocion deAessores Juridicos del Grupo sobre Honorarios
de Abogados y Costas estaran disponibles paradcispeen horas normales de oficina en la Oficina de
Secretario.



Las Estipulaciones del Acuerdo, asi como informaadicional, pueden revisarse en el sitio web del
Sindico -www.mbcreceiver.com

NO SE COMUNIQUE CON EL TRIBUNAL NI CON LOS BANCOS DEM ANDADOS CON
RELACION AL ACUERDO

Fechado: 23 de diciembre de 2008 POR ORDEN DEIBURAL
TRIBUNAL DE DISTRITO DE
ESTADOS UNIDOS
DISTRITO SUR DE FLORIDA



